
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

traffiQ Lokale Nahverkehrsgesellschaft Frankfurt am Main mbH 

Stiftstraße 9-17      60313 Frankfurt am Main      www.traffiQ.de 

 

Wir suchen mehrere 

Hochschulabsolventen (m/w/d) für unser zweijähriges Trainee-Programm 
 

Vollzeit | Befristete Anstellung | Mobiles Arbeiten möglich  

 Wir entwickeln und gewährleisten im Auftrag der Stadt Frankfurt a.M. einen qualitativ hochwertigen 

öffentlichen Personennahverkehr  

 Wir arbeiten dynamisch, mit flacher Hierarchiestruktur bei zugleich hoher Arbeitsplatzsicherheit  

 Wir setzen auf Balance zwischen kollegialer, vertrauensvoller Zusammenarbeit und einem  

hohen Maß an Eigenverantwortung 

 Wir haben viele Herausforderungen, denen man sich bei uns stellen kann. Wer selbst initiativ ist und 

anpackt, bringt nicht nur den öffentlichen Personennahverkehr, sondern auch sich selbst voran 

 Was Dich erwartet: 

 Du lernst im ersten Jahr die Vielfalt unserer Aufgaben kennen, arbeitest in allen Themenfeldern des ÖPNV mit 

und durchläufst die Unternehmensbereiche: Planung Nahverkehr, Forschung und Innovation, Vergabe und 

Verträge, Kommunikation und Qualität sowie Finanzen und Personal. Somit bekommst du eine umfassende 

Perspektive von unserem Unternehmen und hast auch gleich die Möglichkeit dich gut zu vernetzen. 

 Du kannst den Schwerpunkt des Traineeprogramms aktiv mitbestimmen, indem du den gewünschten 

Zielbereich des zweiten Jahres anhand deiner Kompetenzen und Interessen ausrichtest. Dadurch kannst du 

deine eigene Rolle im Unternehmen suchen und finden. 

 Du bringst von Anfang an dein Know-how ein, arbeitest intensiv an konkreten Projekten und Prozessen und 

wirkst mit eigenen Ideen an der weiteren Optimierung und Erneuerung des ÖPNV mit. 

 Du hast die Möglichkeit, Teil einer zukunftsgewandten Branche zu sein und damit aktiv die Verkehrswende 

mitzugestalten. 

 

Was Du mitbringst: 

 Du hast einen verkehrsbezogenen Studiengang (z.B. Verkehrswirtschaft, Geografie, Mobilität und Verkehr, 

Personenverkehrsmanagement, Verkehrsingenieurwesen, Elektromobilität) oder ein Studium im Bereich 

Betriebswirtschaft oder Kommunikation und Medien mit einem guten bis sehr guten Ergebnis abgeschlossen 

und besitzt einen Bachelor- oder Master-Abschluss. 

 Du hast vielleicht bereits Praktika in einem Verkehrsverbund, einer Aufgabenträgerorganisation oder einem 

Verkehrsunternehmen absolviert und das Thema deiner Bachelor- oder Masterarbeit hatte idealerweise einen 

Bezug zum ÖPNV. 

 Du bist leistungsbereit, für vielfältige Themen aufgeschlossen und findest für Probleme machbare, kreative und 

innovative Lösungen.  

 Du kannst dich in verschiedene Teams integrieren und eine positive Zusammenarbeit mitgestalten. 

 

Was wir Dir bieten: 

 Anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit vielen Gestaltungsspielräumen  

 Anforderungs- und leistungsgerechtes Gehalt; je nach Studienabschluss und Aufgabenübertragung die EG 9b 

(Bachelor) oder 11 TVöD-VKA (Master) zwischen ca. 43.000 und 50.000 Euro plus alle tariflichen Vorteile  

 Intensive Einarbeitung sowie Begleitung im Rahmen eines Mentorings sowie feste Ansprechpersonen in jedem 

Bereich 

 Umfangreiche Fortbildungen, damit Du deine persönlichen, sozialen, methodischen und fachlichen 

Kompetenzen stärken und weiterentwickeln kannst. 

 Unsere Trainees werden bei der Besetzung von freien Stellen bevorzugt. Wir unterstützen dich dabei, deinen 

Platz im Unternehmen gemäß deinen Stärken und Erfahrungen zu finden.  
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 Ein attraktiver Standort, die Möglichkeit zum Mobilen Arbeiten sowie flexible Arbeitszeiten 

 Attraktive Benefits (deutschlandweites Jobticket, Mitarbeiterrabatte und Angebote, betriebliche 

Altersversorgung) 

Diversität und Chancengleichheit sind wichtige Bestandteile der Personalpolitik von traffiQ. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Wir 

fördern die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Daher werden Bewerbungen 

von Frauen besonders begrüßt. 

 

Hast Du Lust den ÖPNV in Frankfurt und die Mobilitätswende aktiv mit zu gestalten? 

 

Dann schicke uns Deine Bewerbung als PDF (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe des frühestmöglichen 

Eintrittstermins an: 

 

bewerbung@traffiQ.de 

  

Bitte beachte auch unsere Datenschutzerklärung für Bewerbungen, die Du auf unserer Homepage findest.  

Für Auskünfte steht dir Stefanie Machens-Meyer - Personalreferentin - unter 069 212-25202 gerne zur Verfügung. 

 


